
अनसूुची १ 

कम[चारȣको काय[सàपादन मूãयाǋन फारामको ढाचँा 

खÖड क 

ǒवǒवरण पेश गरेको काया[लयः 

दता[ नं. 
ǓमǓतः 

कम[चारȣको नामः 

कम[चारȣको पद, Įेणी/तहः 

मãुयाǋन अवधीः ............. साल .......... मǒहना ....... गते देखी ............. साल ...........मǒहना .......गते सàम 

काया[लयमा काम सǽु गरेको ǓमǓतः 

सपुǐरवे¢क सम¢ पेश गरेको ǓमǓतः 

सàपाǑदत कामको ǒववरण 

मूãयाǋन अवǓधमा गरेका मÉुय कामहǽ सूचक बमोिजम काम भए/नभएको 

क.  

ख.  

ग.  

घ.  

ङ.  

ǒववरण पेश गनȶ कम[चारȣको दèतखतः ǓमǓतः 

नोटः  

 यो फाराम 2।2 ĤǓत भरȣ सपुǐरव¢ेक सम¢ पेश गनु[पनȶछ । 

 एक आǓथ[क वष[मा २ पटक पेश गनु[पनȶछ । 

 साउन 1 गतेदेखी मंǓसर मसाÛत सàमको सàपाǑदत कामको ǒववरण पसु 7 गतेǓभğ पेश गनु[पनȶछ । 

 बाँकȧ अवǓधको सàपाǑदत कामको ǒववरण असार 7 गतेǓभğ पेश गनु[पनȶछ । 

 

  



खÖड ख 
मूãयाǋन 

मूãयाǋनका आधार 

मूãयाǋन अǋ 
सपुǐरवे¢कले 
Ĥदान गनȶ 

पनुरावलोकनकता[
ले Ĥदान गनȶ 

पनुरावलोकन सǓमǓतले Ĥदान गनȶ 

१. ǒवषयवèतकुो £ान तथा सीप    
(क) कामसंग सàबिÛधत ǒवषयको 

आधारभतू जानकारȣ 
(ख) कामसंग सàबिÛधत ǒवषयमा भएका 

नǒवनतम ǒवषयको जानकारȣ 
(ग) ǒवषयवèत ुसàबÛधी सीप 

(घ)  सीप Ĥयोगको ¢मता 
२. अनशुासन, आचरण, िशƴाचार र 

आ£ापालन 

   

(क) कम[चारȣको लाǓग तोǒकएको पोषाक 
लगाउने गरेको 

(ख) कम[चारȣले पालना गनु[पनȶ आचरण 
पालना गरेको 

(ग) आफू भÛदा माǓथãलो तहका 
पदाǓधकारȣले Ǒदएको आ£ापालन 
गरेको 

(घ) अनǓधकृत ǽपमा सूचना Ǒदने 
नगरेको 

३. समयपालना र ǓनयǓमतता    
(क) समयमा काया[लय उपिèथत भएको 
(ख) Ǔबना जानकारȣ काया[लयमा 

उपिèथत हनेु नगरेको 
(ग) ǓनयǓमत ǽपमा काया[लयमा 

उपिèथत भएको  
(घ) काया[लयको आवæयकता अनसुार 

काया[लय समयभÛदा अǓतǐरƠ 
समय पǓन काम गनȶ गरेको 

४. सरोकारवालासंगको åयवहार    
(क) आफू भÛदा माǓथका 

कम[चारȣहǽसंग गनȶ åयवहार 
उपयƠु रहेको 

(ख)  आफूसरह र आफू मातहतका 
कम[चारȣसंग गनȶ åयवहार Ǔमğवत 
रहेको  

(ग) सेवाĒाहȣसंग गनȶ åयवहार Ǔमğवत 
रहेको 

(घ) मèुकान सǒहतको åयवहार गनȶ 
गरेको 



५. कामसंगको लगाव र नǓतजा    
(क) काया[लयको कामलाई मूल 

ĤाथǓमकतामा राơ ेगरेको 
(ख) काया[लयको गोपǓनयता भǍ गनȶ 

नगरेको 
(ग) Ǒदईएको काम समयमै सàपǏ गनȶ 

गरेको 
(घ) काया[लयमा आफूसंग रहेका 

सामानको उिचत ढंगले सरु¢ा र 
संर¢ण गनȶ गरेको 

जàमा ĤाƯाǋ (अंक र अ¢रमा) 
   

पूणा[ǋ 40(चाǓलस) 30(तीस) 30(तीस) 

95 ĤǓतशत भÛदा बढȣ र 75 ĤǓतशत 
भÛदा कम अǋ Ǒदँदा खलुाईएको कारण 

सपुǐरव¢ेकको 
नामः 

पनुरावलोकनकता[को 
नामः 

पनुरावलोकन सǓमǓतका पदाǓधकारȣकोः 

 पदः 
 

पदः नाम पद संकेत 
नं. 

दèतखत 

संकेत नं. 
 

संकेत नं.     
 

दèतखतः 
 

दèतखतः     
 

ǓमǓतः 
 

ǓमǓतः     
 

 


